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Voorwoord: 
 

 

Beste (nieuwe) leden van de Jeugdraad, 

 

Van harte welkom! Leuk dat jullie je bij ons gevoegd hebben om samen Oldenzaal een nog 
mooiere stad te maken. In dit document zul je ons regelement vinden, regels die we onderling 
hebben gemaakt, en de gang van zaken in het algemeen. Elk schooljaar wordt dit document 
bijgewerkt. Mocht je nog vragen hebben en/of ergens niet uit komen, laat het vooral weten aan 
het bestuur en/of één van onze coaches.  

 

Met hartelijke groet, 

 

Marlinde Otten 
Voorzitter jeugdraad Oldenzaal september 2023- april 2025 
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Algemene zaken: 
 

De jeugdraad is opgericht in 2017. De jeugdraad vergaderd standaard in het stadhuis. Het 
stadhuis is elke dag van 8:30 tot 17:00 geopend, met uitzondering van de maandag en vrijdag. ’s 
Maandags is het stadhuis tot 20:00 geopend, en vrijdags tot 12:30. Romy Wolbert (griffie) 
reserveert voor ons de vergaderruimtes in het stadhuis. Na sluitingstijd zijn wij geacht het 
Stadhuis te verlaten, tenzij er een coach aanwezig is. Zij kunnen de deuren voor ons openen met 
een druppel. Het is voor ons niet mogelijk om een druppel te krijgen. De (werkgroep) 
vergaderingen worden zoveel mogelijk tijdens de openingstijden van het stadhuis gepland. 
Indien dit niet mogelijk is, is het toegestaan na sluitingstijd. De algemene vergaderingen van de 
Jeugdraad vallen over het algemeen op de eerste donderdag van de maand. 

De bode is er voor alle randzaken rondom het stadhuis. Frisdrank nodig en praattafels? Één van 
de bodes staat voor je klaar! Graag te bereiken via de coaches.  

Als jeugdraadslid sluit je je bij minimaal drie werkgroepjes aan. Ook onderneem je minimaal 
twee activiteiten per jaar. De activiteiten mag je zelf bepalen. Dit is zo besloten om aan je uren 
van de maand te komen. Als jeugdraadslid besteed je minimaal 8 uur per maand aan de raad. 
Hier wordt je ook voor betaald. Jouw maandloon is het minimum loon vermenigvuldigt met 8 uur.  
Bestuursleden krijgen uitbetaald voor 12 uur, en worden ook geacht om minimaal met dit aantal 
uur met de raad bezig te zijn. Het maximale wat je kunt krijgen is €64,- in de maand als 17-jarig 
bestuurslid.  
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Gemaakte regels en afspraken tijdens vergaderingen: 

 

Tijdens algemene vergaderingen: 
 

- Telefoons liggen voor aanvang van de vergadering op de raadstafel en staan op stil. 
- Elk lid heeft pen en papier bij zich om mee te schrijven tijdens de vergadering. 
- Elk lid heeft zijn/haar jeugdraadjasje bij zich en over de stoel hangen. 
- Je doet actief mee, en stelt vragen indien nodig. 
- Wanneer er gasten aansluiten tijdens de algemene vergadering, ben je er bewust van dat 

je een visitekaartje bent voor de gemeente.  
- Is er altijd minimaal één coach aanwezig 

 

Tijdens werkgroepvergaderingen: 
 

- Ben je actief in de groep 
- Heeft elk lid zijn/haar jeugdraadjasje bij zich 
- Heeft elk lid pen en papier mee om te noteren 
- Wordt er één lid aangewezen die de notulen bijhoudt en dit in het SMART-document zet 
- Worden de notulen na afloop van de vergadering gedeeld in de groepsapp 
- Is de aangewezen coach aanwezig 

 

Tijdens vergaderingen met externe partijen: 
 

- Stel je je voor aan de desbetreffende persoon 
- Is er voorheen app/belcontact geweest en is de raad hiervan op de hoogte 
- Heb je je jeugdraadsjasje mee, en aan.  
- Heb je pen en papier bij je om mee te noteren 
- Ben je met minimaal 2, maximaal 4 leden aanwezig op locatie 
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Activiteiten voor de Jeugdraad: 

 
De reis naar de activiteit is op eigen kosten, deze kosten kunnen later gedeclareerd worden bij de 
gemeente. Er is ook de mogelijkheid om een OV-pas te krijgen. Dit dient van te voren te worden 
aangevraagd. Dan gaan de reiskosten gelijk naar de gemeente en hoef je zelf niks voor te 
schieten. Na elke activiteit wordt er een uitgebreid verslag gemaakt, die op de website kan 
worden geplaatst. Mochten er uitgaven gedaan moeten worden voor deze activiteit, dient daar in 
een algemene vergadering daarover gestemd te worden.  
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Algemene regels en afspraken 
 

- Je komt op tijd 
- Elk werkgroepje levert een SMART-document in voor aanvang van het project 
- Je bent je bewust van het feit dat je een visitekaartje bent voor de Jeugdraad en tevens de 

gemeente Oldenzaal 
- Je houdt contact met de externe partijen die je willen helpen je project op te bouwen 
- Je bent op de hoogte van het regelement en hebt het handboek minstens één keer 

doorlezen 
- Bij vragen en of onduidelijkheden voel je je vrij om naar een bestuurslid en/of coach te 

stappen 
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Onze coaches en de griffie: 
 

Griffie: 
 
De griffie is een ander woord voor de administratie binnen het stadhuis. Onze aanspreekpunten 
bij de Griffie zijn als volgt:  

 

Romy Wolbert: Mevrouw Wolbert is ons aanspreekpunt voor alles rondom administratieve 
zaken, behalve de financiën. Ook voor verzekeringstechnische zaken kun je bij haar terecht met 
betrekking tot bijvoorbeeld een meerdaags project.  

Petra Alink: Mevrouw Alink doet de financiële administratie samen met onze penningmeester. 
Hij houdt maandelijks bij wat de in en/of uitgaven zijn en hoeveel we nog in kas hebben.  

 

Coaches:  
Coaches zijn aangesloten bij een fractie van de Oldenzaalse politiek. Wij hebben op dit moment 
drie coaches.  

Geert Nijland (VVD): Geert zit in de gemeenteraad van Oldenzaal. Hij is 
aangesloten bij de Oldenzaalse VVD, en heeft elke week een 
fractievergadering. Naast de gemeenteraad heeft hij een fulltime baan, en is 
hij vrijwillig coach van de jeugdraad.  

 

 

Judy van der Woning (CDA): Judy zit niet in de gemeenteraad van 
Oldenzaal. Wel is ze nog aangesloten bij de Oldenzaalse CDA. Ze heeft wel 
een aantal jaar in de gemeenteraad gezeten. Judy heeft net haar opleiding 
afgerond, en werkt nu als juridisch adviseur.  

 

 

 

Harry Snijders (GroenLinks): Harry is fractievoorzitter van GroenLinks. 
Tevens ook de enige zitter bij de gemeenteraad. Harry is chef Hanze, en 
begeleidt ons met alle activiteiten met betrekking op de Hanze.  
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Bestuur jeugdraad Oldenzaal 

 
Voorzitter:  
Voor het voorzitterschap moet je aan een aantal vereiste voldoen. Hieronder zijn de eisen 
aangegeven: 

- Je kunt een vergadering leiden en hierin het woord geven aan medejeugdraadsleden 
- Je bent een gemotiveerd lid voordat je de plek van het voorzitterschap inneemt 
- Je bent het aanspreekpunt en tevens samen met het medebestuur 

eindverantwoordelijke en kunt dus de verantwoordelijkheid op je nemen 
- Je bent een doorslaggevende factor zijn indien nodig 
- Je staat open voor kritiek en meningen van de raad 
- Je bent vastberaden en kunt een eenheid met de raad zijn tegenover externe partijen 
- Je bent het visitekaartje voor de jeugdraad en tevens de gemeente, en bent je hier bewust 

van 
- Je kunt jeugdraadsleden motiveren en aanspreken indien nodig 

 

Secretaris: 
Als secretaris ben je ook onderdeel van het bestuur. Hiervoor zijn de volgende kwaliteiten 
vereist: 

- Je bent verantwoordelijk voor een geüpdatete website met de leden 
- Je bent verantwoordelijk voor een actuele agenda 
- Je bent verantwoordelijk voor de notulen tijdens de algemene vergadering en 

bestuursvergadering 
- Je bent een doorslaggevende factor zijn indien nodig 
- Je staat open voor kritiek en meningen van de raad 
- Je bent vastberaden en kunt een eenheid met de raad zijn tegenover externe partijen 
- Je bent het visitekaartje voor de jeugdraad en tevens de gemeente, en bent je hier bewust 

van 
- Je kunt jeugdraadsleden motiveren en aanspreken indien nodig 

 

Penningmeester: 
De penningmeester heeft ook een belangrijke functie in het bestuur. Een penningmeester moet 
aan de volgende eisen voldoen: 

- Je bent verantwoordelijk voor een actueel budget en een specificatie van de uitgaven van 
de jeugdraad 

- Je bent een doorslaggevende factor zijn indien nodig 
- Je staat open voor kritiek en meningen van de raad 
- Je bent vastberaden en kunt een eenheid met de raad zijn tegenover externe partijen 
- Je bent het visitekaartje voor de jeugdraad en tevens de gemeente, en bent je hier bewust 

van 
- Je kunt jeugdraadsleden motiveren en aanspreken indien nodig 
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Regelement: 
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Het jaarverslag: 
 

Het jaarverslag is opgebouwd uit verschillende delen. Zie hieronder een voorbeeld van het jaar 
2023-2024.  

https://oldenzaal.notubiz.nl/document/14922586/2/04+Jaarverslag+Jeugdraad+-
+Jaarverslag+2023-2024?connection_type=1&connection_id=8869958 

 

Het jaarverslag wordt gepresenteerd per schooljaar door de secretaris. Dus van september tot 
september. Het jaarverslag wordt gecontroleerd door het bestuur, coaches en de griffie, en 
uiterlijk een week voor het presenteren ingeleverd bij onze aangewezen griffier. In het jaarverslag 
staan de volgende dingen: voorblad, voorwoord, inleiding, doelstellingen van de afgelopen 
periode (september tot september), tot wie ons jaarverslag gericht is, de jeugdraadsleden per 1 
september (begin periode), de vertrokken leden per 1 september (einde periode), nieuwe leden 
per 1 september (begin periode), begeleiding van de jeugdraad, wijzigingen in de begeleiding, 
ondersteuning van de griffie, en de ondernomen activiteiten door de jeugdraad in de periode, 
dan volgen de adviezen en de uitjes, de reflectie en een korte planning voor 2025, en als laatste 
het slotwoord met daaronder de notulen van de gehele periode. 

Het jaarverslag wordt in een presentatie toegelicht aan de raad. Bovenstaande is het document 
dat de raadsleden zelfstandig doornemen. In de presentatie komt alleen het volgende: 
jeugdraadsleden per 1 september (begin periode), de vertrokken leden per 1 september (einde 
periode), nieuwe leden per 1 september (begin periode) en de ondernomen activiteiten door de 
jeugdraad in de periode, dan volgen de adviezen en de uitjes, de reflectie en een korte planning 
voor 2025.  

https://oldenzaal.notubiz.nl/document/14922586/2/04+Jaarverslag+Jeugdraad+-+Jaarverslag+2023-2024?connection_type=1&connection_id=8869958
https://oldenzaal.notubiz.nl/document/14922586/2/04+Jaarverslag+Jeugdraad+-+Jaarverslag+2023-2024?connection_type=1&connection_id=8869958
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Missie en visie gemeenteraad februari 2024 
 

Situatieschets  
  
De gemeente Oldenzaal is in 2017 gestart met een Jeugdraad. Een groep jongeren – tussen de 12 
en 18 jaar oud – die meehelpen met het vormgeven van het gemeentebeleid. De gemeenteraad 
wil kinderen en jongeren prikkelen om deel te nemen aan de politiek om in die rol mee te 
bouwen aan de samenleving. Kinderen en jongeren zijn per slot van rekening 
ervaringsdeskundigen in het jong, ze hebben – net zoals volwassenen – hun eigen kijk op de 
omgeving en de wereld. Jongeren worden via de Jeugdraad uitgenodigd om actief mee vorm te 
geven het beleid van de gemeente Oldenzaal.  

  
De Jeugdraad bestaat op dit moment uit 11 actieve leden.  

  

Missie: waar staat de jeugdraad voor  
De Jeugdraad wil dé stem van de jeugd zijn bij het ontwikkelen van gemeentelijk beleid en de 
uitvoering van – gemeentelijke – plannen. Op die manier maken zij Oldenzaal mooier én beter 
voor de, jongere, inwoners van onze stad.   

  
• Waarom bestaat de organisatie?  

○ Om de Oldenzaalse jeugd een stem te geven met het vormgeven van het 
gemeentebeleid.  

• Welke behoefte vult de organisatie in?  
○ De mening én ervaringen van jongeren delen en bundelen, om deze zo te kunnen 

gebruiken bij het vormgeven van beleid, acties en plannen van de gemeente.  
• Waar geloven wij in?  

○ Het mooier én beter maken van Oldenzaal voor de jongere inwoners.  
• Wat doet de Jeugdraad?  

○ De jeugdraad ontwikkeld adviezen richting het college en de gemeenteraad, maar voert 
ook zelfstandig plannen en ideeën uit om Oldenzaal te “verbeteren”.  

• Voor wie doen wij het?  
○ Uiteindelijk willen we een mooi Oldenzaal voor al onze inwoners, maar wij focussen ons 

specifiek op de jongeren in Oldenzaal.  

• Wat zijn de USP’s?  
○ Voor jongeren dóór jongeren. De adviezen, ideeën én uitwerkingen worden allemaal 

uitgevoerd door een groep enthousiaste jongeren.   
• Wat zijn de kernwaarden?  

○ Respect, inclusiviteit, veiligheid, duurzaamheid.   
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Visie: wat wil de Jeugdraad bereiken?  
Onze droom is een Oldenzaal waarin jongeren graag (ver)blijven. Dit doen wij door de stem van 
de jongeren te zijn bij het uitvoeren van bepaalde – gemeentelijke – plannen & door het 
ontwikkelen van verschillende ideeën om Oldenzaal aantrekkelijk te maken voor de jeugd. 
Hiervoor worden zij financieel ondersteunt met ieder jaar een bijdrage van €15.000.   

  

Probleemschets  
  
De huidige jeugdraad loopt tegen een aantal problemen aan:  

• Visie en missie zijn onduidelijk;  
○ Voor veel van de jongeren zijn de visie en missie van de jeugdraad onduidelijk, daarom 

wordt binnenkort samen met de jongeren een moment gepland om hier dieper op in te 
gaan én om het regelement van de Jeugdraad samen door te nemen (belangrijkste 
punten).   

• De Jeugdraad heeft op dit moment 11 actieve leden; ○ Er dient dus gewerkt te worden aan de 
ledenwerving.  

• Aansluiting bij het gemeente bestuur;  
○ De gemeenteraad en de Jeugdraad vinden elkaar nog te weinig. De jeugdraad kan hierin 

het voortouw nemen door actief het contact te zoeken met de raad én de verschillende 
raadsfracties. Echter wordt wederkerigheid hierin zeer gewaardeerd. Ook de raadsleden 
en de verschillende fracties kunnen contact opnemen met de Jeugdraad én hen 
uitnodigen. Ook missen de jeugdraadsleden op dit moment het gevoel van wederzijds 
respect.   

○ De Jeugdraad heeft de nadrukkelijke ambitie uitgesproken om vaker met (on) gevraagde 
adviezen richting de Raad en/of het College te komen. Op dit moment wordt er bijvoorbeeld 

gewerkt aan adviezen m.b.t. de veiligheid in de binnenstad én de prijzen rondom de kermis.   
 Uitvoer van projecten loopt stroef;  

○ De uitvoering van opgestarte projecten verloopt op dit moment zeer stroef. Er wordt vaak 
vol enthousiasme begonnen aan een nieuw project en de uitvoer van nieuwe ideeën. 
Zodra de jongeren echter weer druk zijn met hun eigen, sociale, leven verloopt het vervolg 
zeer moeizaam. De coaches hebben daarom besloten om meetpunten in te bouwen 
tijdens projecten. → Wat willen we bereiken? Wanneer moet dat bereikt zijn? Hoe gaan 
we dat doen? En welke deadlines hangen we hier aan?  

  
Bovenstaande punten zijn ook al genoemd tijdens verschillende Jeugdraadsvergaderingen, de 
jeugd is dus op de hoogte van de huidige probleemschets.   
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Onderwerpen op de huidige agenda van de Jeugdraad  

Onderwerp  Wie  
Kermis (prijzen attracties en 
standplaatsen)  

Olivier V, Max, Maartje & Coach Harry  

Carnaval Jeugd (organiseren van bijv.  
scholencarnaval voor de jeugd)  

Pieter-Bas, Amiek, Max & Coach Geert  

Veiligheid in Oldenzaal (tijdens het 
uitgaan is er veel geweld in de stad)  

Friso, Monique & Coach Romy  

Milieu: Blikvanger  Friso, Monique, Max & Coach Harry  
Verkeersknelpunten  Alle leden & Coach Geert  
Uitgaan in Oldenzaal  Friso, Marlinde & Coach Judy  
Teambuilding – Den Haag  Coach Romy  
Social Media / Promotie  Milan, Cas, Friso, Monique & Coach 

Romy  
Oldenzaal 2040  Pieter-Bas, Marlinde & Coach Romy  
Jeugdlintje  Sep  
Zorg  Marlinde, Olivier  
Boeskool 2024  Bestuur  
Dodenherdenking 2024  Alle leden  
Organisatie Oldenzaalse Hanzedagen    
Watertappunten Oldenzaal  Pieter-Bas, Marlinde & Amiek  
Ijsbaan  Olivier V  

  
    

Communicatiedoelstellingen  
  
Qua communicatie-uitingen dient er vanuit de jeugdraad (én over de jeugdraad) aandacht te 
worden besteed aan o.a. ledenwerving, vergroten van de bekendheid binnen de organisatie, hoe 
kunnen we de ideeën van jongeren vangen, etc.   

  

Ledenwerving  
Op dit moment heeft de jeugdraad 11 actieve leden. Hoog tijd dus voor nieuwe ledenwerving, dit 
zouden we kunnen aanpakken zoals de vorige ledenwerving die zeer positief heeft uitgepakt. 
Posters en flyers op scholen uitdelen, artikel in de krant/glimlach, social media aandacht. 
Daarnaast wordt er ook gedacht aan het geven van gastlessen op scholen voor de promotie van 
de jeugdraad, zowel op middelbare scholen als op basisscholen.  

  

Bekendheid onder de Oldenzaalse Jeugd  
Om écht een goede stem van de Oldenzaalse Jeugd te kunnen zijn, is het belangrijk dat deze 
jeugd bekend is met de Jeugdraad. Hier wordt o.a. aan bijgedragen door tijdens evenementen in 
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Oldenzaal een prominentie rol in te nemen (scholencarnaval; opening boeskool; verkiezingen). 
Daarnaast kan dit onderwerp ook samen met het topic ledenwerving worden opgepakt, door 
middel van zowel offline- als online media aandacht kan de bekendheid van de jeugdraad onder 
Oldenzaalse jongeren worden vergroot.   

  

Bekendheid binnen de organisatie  
De ambtelijke organisatie weet de jeugdraad steeds meer en vaker te vinden voor advies bij het 
ontwikkelen van bepaald beleid. Hierbij kan bijvoorbeeld worden gedacht aan Oldenzaal 2040, 
het project rondom Studie15, Oldenzaal digiTAAL.   

Om de jeugdraad nóg bekender te maken binnen de ambtelijke organisatie kunnen de projecten 
van de jeugdraad ook gedeeld worden via intranet.   

  

Werkbezoeken   
De jeugdraad wordt vanaf nu uitgenodigd bij de werkbezoeken van de gemeenteraad, daarnaast 
worden ook vaak externen uitgenodigd om in te spreken tijdens de vergaderingen.   

  

Samenwerking met andere jeugdraden  
In de directe omgeving van gemeente Oldenzaal worden steeds meer jeugdraden opgericht. Het 
is goed als, het bestuur van, de Oldenzaalse Jeugdraad in contact komt met deze andere 
jeugdraden. Zij kunnen onderling ervaringen, ideeën, knelpunten én tips uitwisselen om op deze 
manier een zo goed mogelijk werkende jeugdraad te ontwikkelen en netwerkende kwaliteiten op 
te doen.   
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Slotwoord: 
 

Bedankt voor het doornemen van dit document. Hierin stonden de belangrijkste zaken voor de 
jeugdraad van Oldenzaal in beschreven. Uiteraard is het niet mogelijk om alles op papier te 
krijgen. Mochten er nog onduidelijkheden en of verklaringen nodig zijn, laat het dan aan je 
voorzitter, of een van de coaches weten.  

 

Met hartelijke groet, 

 

Marlinde Otten 
Voorzitter Jeugdraad Oldenzaal van september 2023 tot april 2025 

 

 

 


